
亞東學校財團法人亞東科技大學推動師生及校友創業補助辦法 

107.11.14本校 107學年度第 4次擴大行政會議訂定 

108.5.15本校 107學年度第 10次行政會議通過 

109.09.16本校 109學年度第 2次行政會議修正通過 

109.09.23本校 109學年度第 1次校務會議審議訂定 

110.10.13本校 110學年度第 4次行政會議修正通過 

110.10.27本校 110學年度第 3次校務會議修正通過 

第一條、 目的 

亞東學校財團法人亞東科技大學（以下簡稱本校）為鼓勵優秀師生及校友發

揮所學，建立創業機制，引導師生及校友積極創業，以回饋社會，特依據教

育部「大專校院教師創新創業手冊」之規定，訂定師生及校友創業補助辦法

（以下簡稱本辦法），以落實本校師生及校友創業之推動。 

第二條、 申請對象 

本辦法適用之對象為 

一、 本校現任、退休或離職十年內之專任教師、在校生或畢業校友。 

二、 申請資格：具下列資格之一 

(一) 完成創新創業種子師資培訓者。 

(二) 在校期間帶領或參加校內外創業競賽獲獎者。 

(三) 完成修習創業學程且成績達前 20%者。 

(四) 申請補助之創業團隊之所有成員未曾接受本辦法補助。 

第三條、 推動方式 

本辦法依參與創業活動對象身分，給予不同類型協助或補助，列明如下： 

一、 本校教師： 

(一) 凡本校未具行政職教師，申請兼職與教學或研究專長領域相關，

且教師兼職機構需與學校建立產學合作關係或政府、學校持有其

股份之營利事業機構或團體之新創公司董事，經「本校創新育成

及技轉推動委員會」（以下簡稱推動委員會）通過者，每週兼職

不得超過 8小時，寒暑假可不受每 8小時限制，兼任期間合計不

得超過 8年，而至新創生技新藥公司兼任董事，則排除 8年的限

制。 

(二) 凡本校未具行政職教師申請借調至與教學或研究專長領域相關之

新創公司，經推動委員會通過者，其借調方式依本校院教師借調

服務辦法辦理。 

(三) 凡本校未具行政職教師離職至新創公司創業，在校期間若有研發

技術之產生，且該技術權利歸屬學校，於離職後 3年內，若因技

術移轉後有專利權利金收益，並經推動委員會通過者，專利發明

教師亦可領取直接收益淨額的 50%計算。 



(四) 凡本校教師輔導學生提出各類型創業計畫（參考格式如附件）並

經推動委員會通過者，依核定補助經費金額計入研發成果獎勵點

數，點數計算方式依照本校教師產學研究與學術著作獎勵辦法中

之專案計畫案採計。 

(五) 凡本校教師於本校開設創新創業相關課程者，該課程不列入超支

鐘點上限之計算，惟每學年以 4個鐘點為限。創業課程之認定由

本校教務處及研發處經會議討論後認定。 

(六) 凡本校現任、退休或離職十年內之專任教師衍生新創企業並經推

動委員會通過者得享有優先進駐創新育成及技轉中心之權利，並

提供其優惠進駐條件（第一年定價 30%、第二年定價 60%、第三年

後原價）及創業相關諮詢輔導。 

二、 本校學生及校友 

(一) 凡本校在校學生提出各類型創業計畫並經政府相關單位補助，本

校將依核定補助經費之金額，對等提撥 20%之補助金(最高以新台

幣 20萬元為限)，作為推動計畫執行之用途；在校學生另可依本

校學生參與校外專業競賽暨發表獎勵辦法申請獎勵金，獎勵金額

由推動委員會認定。 

(二) 前項通過計畫之團隊，若成立公司進駐本校(負責人須為計畫團隊

成員)，進駐金除可依本辦法辦理減免外，本校可再依核定補助經

費之金額，加發 10%之補助金。 

(三) 企業負責人為本校獲教育部補助創業相關計畫團隊、在學學生或

畢業校友衍生新創企業並經推動委員會通過者，得享有進駐創新

育成及技轉中心之權利，並提供其優惠進駐條件（第一年定價

30%、第二年定價 60%、第三年後原價）及創業相關諮詢輔導。 

(四) 本辦法如有未盡事宜，得另行簽案報請校長核准。 

第四條、 辦理方式 

一、 申請補助之團隊教師若超過一人，獎勵點數由申請者自行調配。 

二、 本補助申請時程為每年兩次（三月及九月），並於開放申請前一個月公

告週知，申請人應於收件結束前提出申請，逾時將不受理。申請案件經

推動委員會議審核評定後，簽請校長核准始予補助。 

第五條、 經費來源 

本辦法所需經費由教育部整體發展獎補助款經費或本校編列相關預算支應。 

第六條、 本辦法經校務會議審議通過，陳請校長核定後公布施行，修訂時亦同。 


